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Procés-verbal de I’Assemblée Générale du mardi 12 janvier 2021

Compte tenu des consignes sanitaires en vigueur pour enrayer la pandémie du Covid
19, 'assemblée générale ne pouvait pas se tenir dans les conditions habituelles.

Aussi, en conformité avec les textes dérogatoires publiés par le gouvernement, nous
avons eu recours aux procédures suivantes :

= Consultation écrite par mail (sondage Webquest) pour soumettre au vote des
adhérents les différents documents ci-dessous, tel que prévu dans les statuts du

club:
> Rapport moral de la Présidente
> Rapport d'activités 2019-2020
> Bilan financier 2019-2020
> Cotisations 2020-2021 et budget prévisionnel 2020-2021

= Vote par correspondance pour élire le nouveau comité directeur qui doit siéger de
2021 a 2024.

Lors de ces deux procédures, le quorum a été atteint (plus de 50% de votants/ nombre
de licenciés) et leur résultat est donc valide.

1) Consultation écrite

Les documents soumis au vote, rappelés ci-dessus, figurent en annexe de ce proces-
verbal. Le résultat de ce vote est le suivant, pour 92 personnes votantes sur 136
adhérents (participation = 68%) :

Oui Non Abstention

Approuvez-vous le rapport moral 2019-2020? 89 3
Approuvez-vous le rapport d'activité 2019-2020? 90 2
Approuvez-vous le bilan financier de I'année 2019- 88 4
20207

Approuvez-vous le montant des cotisations pour 87 5
I'année 2020-2021?

Approuvez-vous le budget prévisionnel 2020-2021? 91 1




2)

3)

4)

Nomination de vérificateurs aux comptes pour I'année 2020-2021

Plusieurs adhérents se sont portés volontaires pour exercer cette tache. Les
candidatures suivantes ont été actées :

Michel GILARDI, Annick DOTTON et Kit Chun KAING

Election du comité directeur pour les 4 années a venir

113 suffrages ont été exprimés pour 136 licenciés => 83% de participation

Les 10 adhérents qui se sont portés candidats ont été élus a la majorité absolue.

Le nouveau comité directeur est donc composé de (par ordre alphabétique) :
Sylvie BESNARD ; Jean BONORA ; Max CALTEAU ; Gilles CAMUS ; Philippe CECAT ;
Elisabeth CHABOT; Bernard DECKER; Myriam MALGUID ; Brigitte MORGANA ;
Manuelle THOUMY.

Le PV détaillé du dépouillement est joint en annexe.

Questions diverses

Plusieurs adhérents ont souhaité que soient abordés certains themes ou
problématiques (démarrage de I'activité marche nordique, projet de séjour en
septembre 2021, animation des randonnées du jeudi, remboursements partiels
ou baisse des cotisations 2021).

Ces différents sujets vont étre examinés prochainement dés la mise en place du
nouveau comité directeur et feront I'objet d’une information auprés de tous les
adhérents.

Evolution du protocole sanitaire adopté en septembre 2020 :

Une mise a jour du protocole spécifique a la randonnée a été opérée pour tenir
compte des nouvelles consignes gouvernementales. Elle a été envoyée a tous les
marcheurs et randonneurs du club.

Des mises a jour complémentaires pourront étre examinées dans le cas d’une
reprise des autres activités.

La Secrétaire La Présidente
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Annexes au PV :

- Annexe 1 : rapport moral de la Présidente

- Annexe 2 : rapport moral (graphiques) et rapport d’activité

- Annexe 3 : bilan financier global 2019-2020 et budget prévisionnel 2020-2021
- Annexe 4 : bilan financier 2019-2020 détaillé

- Annexe 5 : PV de dépouillement des votes par correspondance



Annexe 1 : Rapport moral

En cette période extrémement compliquée, notre assemblée générale ne peut
se dérouler dans des conditions normales. Conformément aux statuts cette
assemblée générale doit permettre le renouvellement des 10 membres du
comité directeur qui a été installé en 2016. Compte tenu des circonstances et en
conformité avec la réglementation en vigueur, le comité directeur a organisé un
vote par correspondance. Le matériel de vote a été adressé a tous les adhérents
et la cloture de ce dernier est fixée au 4 janvier.

Initialement prévue le 19 novembre, la tenue de 'assemblée générale a été
reportée au 12 janvier mais sans garantie d’'une organisation possible en
présentiel.

Le club compte 158 adhérents, contre 161 la saison précédente, dont 22 (28 en
2019) sont licenciés au Club de Vauréal : nos effectifs restent stables dans un
contexte ou bien des clubs ont vu fondre le nombre de leurs adhérents. La
moyenne d’age est encore de 67 ans. Le club, a I'origine trés féminisé, avait vu
progresser la participation de ces messieurs, mais leur nombre a baissé pour
cette nouvelle saison 34% contre 42% en 2019. Enfin, les Courdimanchois
représentent 49% des adhérents du club.

Notre club propose 11 types d’activités, animées par une vingtaine d’animateurs
bénévoles et trois animateurs salariés pour la gym-stretching, la zumba gold, la
gym Pilates et le yoga. L'organisation des activités se poursuit sur les mémes
bases que les saisons précédentes et sont coordonnées par des référent(e)s
désignés par le comité directeur.

La saison 2019-2020 s’est déroulée dans des conditions inédites. La pandémie
ayant nécessité 'interruption de nos activités en présentiel pendant une tres
longue période, les liens ont cependant pu étre maintenus grace a I'utilisation
de la visio ou de 'audio pour maintenir une partie des activités habituellement
réalisées en salle.

Quelques formations d’animateur ont pu se poursuivre, mais pour assurer un
bon encadrement des activités, alléger les contraintes et pourvoir aux départs
éventuels, il est indispensable d’assurer une rotation des formations qui n’a pas
été possible en 2020.

Le club est bien intégré au sein de la commune, il est partie prenante pour des
activités proposées par cette derniere, nous assurons systématiqguement une
participation aux réunions concernant le fonctionnement des associations, et
une représentation aux manifestations officielles. Notre club est également tres
investi pour les Virades de |'Espoir, un certain nombre de nos adhérents



apportant leur concours en qualité de bénévole a cette manifestation qui, cette
année n’a pu se dérouler comme prévu mais dont I'organisation « web » a connu
cependant un réel succes en matiere de dons.

Au niveau du club, nombre de sorties, voyage, repas de cléture de la saison ou
accueil de rentrée n‘ont pu étre organisés. Le rapport d’activité, établi par
Manuelle THOUMY, fait état de ce qui a pu étre maintenu.

Notre site internet, tres agréable a consulter, dont le suivi est assuré avec
beaucoup de soin par Jean-Pierre THOUMY est largement consulté. Le journal
CouliSSeS.Com, dont le comité de rédaction, composé de Manuelle Thoumy,
Marie-Pierre Blondel et Jean-Pierre Hulin, fait preuve de beaucoup d’imagination
et sollicite la votre pour recevoir des propositions d’articles afin d’enrichir la
publication, est un lien important.

Les finances du club sont saines et les documents établis par Max CALTEAU,
secondé par Michel GILARDI, vous sont transmis pour vous permettre de les
adopter.

Je tiens a remercier chaleureusement I'ensemble des membres du comité
directeur pour leur tres forte implication au cours de ce mandat. Certains d’entre
eux n‘ont pas souhaité poursuivre pour un nouveau mandat, qu’ils soient
remerciés pour ce qu’ils ont apporté au club ; je remercie particulierement
Michel qui suivait un secteur particulierement important, celui des salaires et de
toutes les démarches afférentes, et qui a assuré une remarquable préparation
technigue en vue de la transmission de ce dossier a un nouveau membre du
comité directeur.

Il convient de saluer le travail accompli par tous les animateurs bénévoles sur qui
reposent le dynamisme et 'excellente organisation de nos activités. Je les
remercie vivement, ainsi que l'ensemble des référents pour leur capacité
d’adaptation face a cette situation difficile.

Excellentes fétes de fin d’année a tous.

Elisabeth Chabot



, Annexe 2 Club Sport Senior Santé
— (C'E‘;SSC de Courdimanche
" Coudimanche

AG ordinaire du 12 janvier 2021

Rapport moral

(suite)



g Club Sport Senior Santé
@jﬁiﬁ de Courdimanche
AG ordinaire - rapport moral

Composition actuelle du comité directeur et du bureau

Elisabeth CHABOT Présidente

Bernard BOUSSUGE Vice-Président
Max CALTEAU Trésorier

Michel GILARDI Trésorier-adjoint
Manuelle THOUMY Secrétaire

Gilles CAMUS Membre du comité
Francoise HUETTE Membre du comité

Retrouvez les comptes rendus des réunions du comité directeur
sur le site internet du club, a la rubrique Vie du club/ Lettres,
comptes rendus et proces verbaux (acces restreint)
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AG ordinaire - rapport moral
Progression du club

Evolution du nombre d’adhérents (situation au 16/12/2020)

180

160

140

120

100

20

161 158

P v—

) 1-’/ 136

o

116 115

108
A

% .
73

A

24 28
- 18 22

Club Sport Senior Santé
de Courdimanche

Adhérents CSSSC +

< autres clubs

&——— Adhérents CSSSC

< Adhérents autres clubs

11 11

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

——— Adhérents CSSSC Adhérents autres clubs = Adhérents CSSSC + autres clubs



5 Club Sport Senior Santé
_KCSSSC de Courdimanche

AG ordinaire - rapport moral
- Progression du club -

Nombre d’adhérents par activités (CSSSC et autres clubs) Nb d’adhérents qui pratiquent de 1 a 6 activités
ettt :% 6activités 1
Neuron- Pilates
Cyclo Danse Gym Activ’ e Rando 4 actlwtes
Saison
2019/2020 25 22 30 19 91
3 act|V|tes
Saison
2020/2021 18 22 25 29 26 97
R Tennis de < i
Tai Chi table Tiral'arc Yoga Zumba
Saison
2019/2020 16 13 15 17 18
Saison o : g ’ Ay
2020/2021 13 9 16 13 17 51% des adhérents pratiquent plus d’une activité
contre 43% l'année précédente.
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AG ordinaire - rapport moral
Progression du club

Pyramide des ages des adhérents du CSSSC

Moyenne d'age = 67 ans

58 59 60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 80 82 83 85

Club Sport Senior Santeé
de Courdimanche
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Club Sport Senior Santeé
de Courdimanche

AG ordinaire - rapport moral
- Progression du club -

Proportion Hommes/Femmes (CSSSC + autres clubs)
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2. Rapport d’activités



/-'\ Club Sport Senior Santeé
. (C%;SSC de Courdimanche
owdimanche

AG ordinaire - rapport d’activites

A compter de mars 2020, la situation sanitaire a impliqué I'arrét des activités du
club et de nombreuses annulations ou reports tels que la journée multi-activités
programmeée en mai et le séjour dans le Jura programmeé également en mai. Le
projet intergénérationnel autour du tir a I'art a aussi di étre reporté.

* Le club s’est adapté a la situation en mettant en place plusieurs cours via la
plateforme ZOOM (Zumba, Pilates et Neuron-Activ) ou par I'envoi d’un fichier
audio puis par conférence téléphonique (Yoga)

 Mise en place de réinscriptions anticipées pour I'année 2020-2021 (mail du 20
juin) avec une permanence le lundi 6 juillet (matin) afin de répondre aux
questions et de recevoir directement les dossiers de réinscription.

* Forum associations (05/09) : les membres du CSSSC qui ont tenu le stand placé a I'extérieur
cette année, ont été bien occupés.



/\ Club Sport Senior Santeé
. (6'5556' de Courdimanche

o AG ordinaire - rapport d’activités

e Etablissement d’un protocole sanitaire couvrant toutes les activités, afin de pouvoir
reprendre celles-ci en septembre.

 Tenue d’'une permanence le mercredi 23 septembre : Manuelle et Gilles ont enregistré de
nouvelles adhésions et remis quelques licences a des adhérents déja inscrits.

 Démarrage en septembre d’une nouvelle activité : |la gym Pilates

e Séjour dans le Morvan du 14 au 18 septembre : 16 participants ont découvert cette
région vallonnée riche en histoire et en sites remarquables.

* La journée des Virades de I'Espoir (26/09) n’a pu se dérouler dans les conditions

habituelles. Les épreuves sportives ont eu lieu de facon individuelle et ont été comptabilisées via un
site internet dédié. Une cagnotte en ligne a été mise en place et relayée par le site du club.



) Club Sport Senior Santé
_ (CESSC de Courdimanche
owdimanche

AG ordinaire - rapport d’activites

e A la demande de la Mairie, des animateurs du club ont encadré la marche bleue du 5
octobre 2020 en proposant deux parcours de 4 km et 8 km autour de Courdimanche.

* CouliSSeS.Com : 16 parutions depuis octobre 2017.

 QOrganisation de lI'animation :

» En 2020, 4 nouveaux animateur(trice)s ont terminé leur cursus de formation
(1 vélo et 3 tir a I'arc).

» Actuellement 25 animateurs (dont 3 externes a la FFRS)

> Détail de I'ensemble des animateurs et référents d’activités :

10
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AG ordinaire - rapport d’activitées

Organisation de Panimation

Activités Animateurs/trices Référent/e Futurs
animateurs/trices
A
Danse Marie-Pierre B. Aline B.
Gymnastique Fahien F. (externe) César T.
Guy B lean-Pierre H Philippe B Patrick R
Marche/rando Evelyne D. lean-Pierre T. Philippe C Philippe C Bernard D
Fernando F Michel G. Bernard C (marche nordigue)
MNeuron-Activ' | Manuelle T. Manuelle T.
Pilates Frédérique G. (externe) Michéle R.
Tai-chi Henri C. [FFRS) Marie-leanne L.
Tennis de table Guy B. Robert A. Guy B.
Tir a I'arc Egﬂz;d;]' JEEE?FS;?Err:I; - Myriam M Gilles C.
Zumba Frédérique G. (externe) Danielle B.
Yoga Denise G. (externe) Dominigque A

Club Sport Senior Santeé
de Courdimanche

Référent
Formation

Bernard D.

Référente
Tourisme

Myriam M.




/\ Club Sport Senior Santeé
: (C%;SSC de Courdimanche
owdimanche

AG ordinaire - rapport d’activites
Point sur la formation

Rappel du cursus pour étre animateur(trice) :
» PSC1 (premiers secours)/ FCB (formation commune de base)

» M1 (techniques d’animation)/M2 (module spécifique a I'activité)
ou AS (formation plus courte)

Observations :

» Possibilité de s’inscrire en méme temps aux modules M1 et M2 (avec un minimum
de 21 jours entre les deux)

» Possibilité de s’inscrire a un module complémentaire (MC1, 2 ou 3) six mois apres
avoir fait un module M2

> Possibilité de faire deux M2 la méme année

12



Club Sport Senior Santé

@Sif AG Ol'dil‘lail'e - I'apport d,aCtiVitéS de Courdimanche
Site internet du club

e Adresse du site :

http://sportseniorcourdimanche.com/

 Des infos publiques : accessibles a tous, y compris aux
personnes externes au club

* Des infos a acces restreint, réservées aux adhérents,
animateurs, membres du Codir, etc... accessibles grace a un
identifiant et un mot de passe (ceux de votre licence FFRS)

Nota: pour les adhérents d’autres clubs, I'identifiant est celui de Ia
licence et le mot de passe est composé de « RS » suivi des 4 derniers

chiffres de l'identifiant.

13
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/—'\ Annexe 3 Club Sport Senior Santé
(CSSSC de Courdimanche

¢ AG ordinaire - rapport financier

Bilan des comptes 2019/2020 (du 1¢" sept. 2019 au 31 aodt 2020)
vérifié par contréleurs aux comptes le 02/12 (MM et CT)

Solde des comptes au 31/08/2019

10 480,06€
Total Recettes 2019/ 2020 sur compte courant (voir détails sur fichier joint) 40 149,37€
Intéréts livrets bleu 2019 5353 €
Total Recettes 2019/2020 sur compte especes 0.00 €
Total Dépenses 2019/2020 sur compte especes 0,00 €
Total Dépenses 2019/2020 sur compte courant (voir détails sur fichier joint) 30 518,15€

Situation financiere arrétée au 31/08/2020 20 164,81€



) . : :
(&%“ AG ordinaire - rapport financier

Budget prévisionnel 2020/2021

Club Sport Senior Santé
de Courdimanche

Droits d'inscription au CSSSC

Adhésion et licence auprées du CSSSC

individuelle : 45 €

couple : 80 €

Droit d'entrée pour licencié-e de la FFRS
hors CSSSC

15 €

Activités Cotisation
Cyclo-loisir 10 €
Danse 10 €

Gymnastique/stretching 85 €
Marche/rando 10 €
Neuron-Activ’ 20 €
Gym Pilates 85 €
Tai-chi 85 €
Tennis de table 15 €
Tir a l'arc 56 € + 100 € de caution
Yoga 110 €
Zumba 85 €




Acsssc

wrdimanche

AG ordinaire - rapport financier

Budget prévisionnel 2020/2021

BUDGET PREVISIONNEL 2020/2021

Club Sport Senior Santeé
de Courdimanche

CREDIT DEBIT

RUBRIQUES MONTANT RUBRIQUES MONTANT
Adhésion /cotisations/activités 16 000,00 |Salaires Prof de gym 1700,00
Participations CODERS 300,00 [Salaires Prof de Zumba 1 300,00
Subventions commune 500,00 [Salaires Prof de YOGA 1 300,00
Subventions Département 500,00 [URSSAF/cotisations sociales Profs de Gym-Zumba-Yoga 3500,00
indemnisation Prof de Tai chi 1 000,00
Licences FFRS 4 300,00
Achat de matériels 350,00
Gym Foyer rural 50,00
Tennis de table 200,00
Frais Tir a I'arc/ Projet intergénérationne "3 écoles" 700,00
Remboursement adhésion 200,00
Trousses de secours /masques et gel hydroalcoolique 300,00
Frais de déplacement CORERS / CODERS 250,00
Formations/PSC1/frais de déplacement/cartes IGN 1 200,00

. ) . . . . 250,00

Frais de réception / frais d'accueil des nouveaux / frais Pot AG

Paiements séjour + assurances 10 000,00 [Sorties: séjour / visites / assurance 10 000,00
Photocopies/encre imprimante de bureau/timbres 500,00
Frais financiers 100,00
Frais OVH SAS (hébergeur du site de notre club) 100,00
TOTAL RECETTE 27 300,00 TOTAL DEPENSE 27 300,00

Solde net (Total CREDIT- Total DEBIT) -

Encours total en début période (31/08/2020) 20 164,81

Encours total en fin de pérode (31/08/2021)

2016481




CLUB SPORT SENIOR SANTE DE COURDIMANCHE
La MELC 64 Bd des Chasseurs 95800 COURDIMANCHE

BILAN DES COMPTES 2019-2020

Annexe 4

18/12/2020

SITUATION FINANCIERE ARRETEE AU 31/08/2020

Situation financiere arrétée au 31/08/2020

20 164,81 €

LIVRET BLEU CAISSE ESPECES COMPTE COURANT TOTAL
pate Type opération Montant Type opération Montant Type opération Montant GENERAL
31/08/2019 SOLDE LIVRET BLEU 7 137,75 SOLDEICAISSEIESRECE/AU/31/08/2019 1,93 SOLDE COMPTE COURANT AU 31/08/2019 3 340,38| 10 480,06
Libellé Recettes Dépenses
Total adhésions + cotisations sports pratiqués 17 326,99
Intéréts Livret Bleu 2018 53,53 CODERS Frais formations + participation dév du club 590,00
Subventions Mairie de Courdimanche 1 600,00
Subventions Département du VAL D'OISE 450,00
Cotisation Séjour & DOUCIER 6 000,00
Cotisation Séjour dans le Morvan 6 900,00
Dons frais de transport année 2019 7 282,38
TOTAL RECETTE sur compte courant 40 149,37
Frais financiers 85,86
Salaires prof Gym 1678,72
Salaire prof Zumba 1130,22
Salaire prof YOGA 1348,00
URSSAF 2282,00
Frais déplacement Tai-Chi 940,00
Matériels Tir a I'arc 2531,19
Achat matériels pour Neuron'Activ (copies couleurs) 126,82
Licences FFRS 4242,00
Loc matériel Foyer rural 50,00
Club omnosports de Courdimanche (tables de tennis) 210,00
AG+Boisson accueil des nouveaux+Repas soirée fin juin 167,40
Imprimante/Frais encre imprimante/-timbres/papéterie/affiches 750,06
frais transport réunions CORERS CODERS et PSC1 74,82
Frais formation /cartes IGN/ PSC1 2420,30
Visorando 132,93
Trousses a pharmacie et masques pour animateurs 157,79
Remboursement cotisation 155,00
Séjour a DOUCIER rembt & 8 persoones suite report et arrhes 3172,60
Arrhes pour séjour Séjour dans le MORVAN 1500,00
Frais OVH SAS BC 80,06
Dons frais de transport année 2019 7282,38
TOTAUX des R ttes et des Dép 0,00 0,00 TOTAL DEPENSES sur compte courant 30 518,15
31/08/2019 SOLDE LIVRET BLEU 7191,28 SOLDE CAISSE ESPECE 1,93 SOLDE COMPTE COURANT 12 971,60 20 164,81
BILAN DES COMPTES AU 31/08/2020
Solde des comptes au 31/08/2019 10 480,06
TOTAL Recettes 2019/ 2020 40 149,37
Intéréts livrets bleu 2019 53,53
Versement sur Livret bleu =
Total Recettes 2019/2020 sur compte especes =
Total Dépenses 2019/2020 sur compte especes -
Total Dépenses 2019/2020 sur compte courant 30 518,15




Annexe 5

Le 08 janvier 2021

ELECTIONS DU COMITE DIRECTEUR MANDAT 2021-2024

PV DE DEPOUILLEMENT DES VOTES

Nombre d’électeurs = 136

Nombre de suffrages exprimés= 415  =>

5 -

]

%

Le quorum est donc atteint et les votes peuvent étre dépouillés.

Nombre de bulletins nuls :

Nombre de bulletins valides :

Nombre de voix obtenues par chacun(e) des candidat(e)s :

Elisabeth CHABOT
Max CALTEAU
Bernard DECKER
Gilles CAMUS

Jean BONORA
Philippe CECAT
Manuelle THOUMY
Myriam MALGUID
Brigitte MORGANA
Sylvie BESNARD

Signature des adhérents ayant participé au dépouillement :

Danielle Boquet

Signature de la Présidente

Elisabeth Chabot
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Nombre de bulletins blancs : ¢

A3

Radra Klein

Patrick Ranc



